
In-house Training Course 

CREATE YOUR Intellectual Knowledge                                                                                “สร้างสรรค์ความรู้สูภ่มูิปัญญาของคณุ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วตัถุประสงคก์ารเรียนรู ้

 
1. เพ่ือสร้างจิตส านกึและการหาวิธีการท ากิจกรรม 5ส. ในการท างาน 

2. เพ่ือสร้างความเข้าใจต่อต้นทนุการผลิต การสร้างผลก าไรให้กบับริษัทและการสร้างความปลอดภยั 

3. เพ่ือสร้างแนวคิดในการประยกุต์ใช้ 5ส. ในการสร้างคณุภาพและลดอบุตัิเหตตุ่องานท่ีท า 

4. เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาหน่วยงานและบริษัทอย่างต่อเน่ือง 

5. เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมมีความมัน่ใจในการเลือกใช้เคร่ืองมือในการท ากิจกรรม 5ส.ได้อย่างถกูต้อง 

6. เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมเช่ือมัน่และกล้าถ่ายทอดประสบการณ์ความรู้ ความช านาญในการท างานเป็นกลุ่ม 

7. เพ่ือสร้างแรงจงูใจในการท างานให้กบัผู้ เข้ารับการอบรม 

กิจกรรม 5ส. เพื่อการเพิ่มผลผลิตและสรา้งความปลอดภยัในการท างาน 

5S for Productivity and Work Safety Improvement 

  
   

              ในปัจจุบันการแข่งขันในธุรกิจมีความรุนแรงมากขึน้ สิ่งท่ีจะท าให้องค์กรธุรกิจสามารถแข่งขันเพ่ืออยู่
รอดได้ คือการท าให้องค์กรใช้ศักยภาพท่ีองค์กรมีอยู่อย่างเต็มท่ีเพ่ือเพิ่มผลผลิตขององค์กรให้ถึงจุดท่ีสามารถ
แข่งขนัได้อย่างเหมาะสม ในการเพิ่มผลผลิตมีปัจจยัหลายอย่างท่ีเก่ียวข้อง ซึง่ต้องมีการผสมผสานในการควบคมุ
ปัจจยัต่างๆ โดยการบรูณาการเข้าด้วยกนั  
       การด าเนินกิจกรรม 5 ส. เป็นการสร้างพืน้ฐานให้กับพนักงานในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ มี
คุณภาพและสร้างความปลอดภัย รวมถึงการลดอุบัติเหตุท่ีอาจจะเกิดขึน้ต่องานท่ีท าด้วย ซึ่งกิจกรรม 5 ส.  
ประกอบด้วย สะสาง สะดวก สะอาด สขุลกัษณะและสร้างนิสยั การด าเนินกิจกรรม 5 ส. ไม่ใช่เร่ืองยากแต่ต้องให้ 
พนักงานเข้าใจและเห็นประโยชน์ของการท ากิจกรรม 5 ส. ดังนัน้การส่งเสริมและผลักดันให้พนักงานทุกคนมี
จิตส านกึ และความตระหนกัในการมีส่วนร่วมในกิจกรรม 5 ส. จะน าไปสู่ผลลพัธ์ของการด าเนินงานตามนโยบาย
และเป้าหมาย ท่ีบริษัทก าหนด และสิ่งส าคญัคือการอบรมให้พนกังานทุกคนทราบขัน้ตอนการด าเนินกิจกรรม 5 
ส. จึงเป็นสิ่งจ าเป็น และส าคัญเพ่ือให้พนักงานด าเนินกิจกรรมไปในทิศทางเดียวกันก่อให้เกิดเป็นวัฒนธรรม
องค์กรท่ีดีและท าให้บริษัท ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย และสอดคล้องกับนโยบายการเพิ่มผลผลิตท่ี
สามารถต่อยอดเพ่ือสร้างคุณภาพให้แก่องค์กร ไปสู่โครงการอ่ืนๆ เช่น TPM , TQM , QCC , 7 Waste และ
กิจกรรมการเพิม่ผลผลิตอ่ืนๆ ได้อีกด้วย 
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หวัขอ้การบรรยาย 

 แนวคิดการเพิม่ผลผลิต 

 เนือ้หา โดยสรุป : อธิบายหลกัการแนวคิดการเพิม่ผลผลิต ความจ าเป็น ผลประโยชน์ต่อ 

พนกังาน องค์กร และลกูค้าอย่างไร รวมทัง้ขัน้ตอนการด าเนินกิจกรรมตามแนวคิด 

 หลกัการ 5ส และขัน้ตอนการด าเนินโครงการ 

 เนือ้หาโดยสรุป : อธิบายทบทวนหลกัการ 5ส และขัน้ตอนการด าเนินกิจกรรมตามแผน

โครงการ 

ท่ีองค์กรมีอยู่ด้วยหลกั PDCA 

 5ส เพ่ือการเพิม่ผลผลิต ปรับปรุงงาน และสร้างความปลอดภยัในสถานท่ีท างาน 

 เนือ้หา โดยสรุป : อธิบายถึงเคร่ืองมือในการเพิม่ผลผลิต, หลกัการ 5ส, 5ส.กบัความ

ปลอดภยั,  

5ส.กบัการลดอบุตัิเหตใุนระหว่างการท างาน ,การน ากิจกรรม 5ส เข้าไปปรับใช้ในหน่วยงาน, 

เทคนิคการด าเนินกิจกรรมอย่างถกูต้องและถกูขัน้ตอน, ปัญหา อปุสรรค และวิธีการส่งเสริม

กิจกรรม 5ส, การลงมือปฏิบตัิกิจกรรม 5ส ได้อย่างมีประสิทธิผล 

 การท า 5ส. อย่างมีประสิทธิภาพ 

 เนือ้หา โดยสรุป : อธิบายถึงการท ากิจกรรม 5ส, ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 การจดัท าเอกสารระบบ 5ส / การจดัท ามาตรฐาน 5ส 

 เนือ้หา โดยสรุป : อธิบายถึงหลกัการจดัท าเอกสารในระบบ 5ส, การสร้างแบบฟอร์มต่างๆ  

เพ่ือใช้ในการด าเนินกิจกรรม 5ส, การควบคมุเอกสารในระบบ 5ส, การจดัท ามาตรฐาน 5ส  

ของหน่วยงาน และของบริษัท 

กิจกรรม 5ส. เพ่ือการเพิ่มผลผลิตและสรา้งความปลอดภยัในการท างาน 
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รูปแบบการสมัมนา:     

 การบรรยาย                                                                                              40 % 

 เกมส์ /กิจกรรมกลุ่ม /ฝึกปฏิบตัิ Workshop และการน าเสนอผลงานของกลุ่ม  50% 

 กรณีศกึษา และดภูาพยนตร์                                                                       10 % 

หลกัสูตรเหมาะส าหรบั 

 หลกัสตูรนีเ้หมาะส าหรับ พนกังานทกุระดบั หวัหน้างาน และหวัหน้ากลุ่มย่อย  
(Small group activity) หรือผู้ ท่ีรับผิดชอบและเก่ียวข้อง   

ระยะเวลาในการอบรม        

 วนั  ( 09.00 – 16.00 น. )   

อุปกรณท์ี่ใชแ้ละรูปแบบการจดัหอ้งสมัมนา 

 

 LCD Projector  

 Microphone 

 Flip Chart     

 จดัห้องแบบ Workshop 
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สอบถามรายละเอียดเพิ่มเตมิได้ที่  
คุณศรินญา ( จิก๊ซอว์ ) E-Mail : sarinya@wisdommaxcenter.com                 โทร 092-349-1524 
คุณสมศักดิ์ชัย ( เล็ก ) E-Mail :  L_somsakchai@wisdommaxcenter.com     โทร 092-460-9645 
ส านักงาน โทร 038-109-260   Fax; 038-109-261 
Website; www.wisdommaxcenter.com  Facebook; www.facebook.com/wisdommaxcenter 
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