
In-house Training Course 

CREATE YOUR Intellectual Knowledge                                                                                “สร้างสรรค์ความรู้สูภ่มูปัิญญาของคณุ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วตัถุประสงคก์ารเรียนรู ้

 
 เพ่ือกระตุ้นให้พนกังานในองค์กรเกิดความตระหนกัในการใช้พลงังานอย่างมีคณุค่า และสามารถน าไป
ประยกุต์ใช้ 
 เพ่ือเป็นสร้างวฒันธรรมองค์กรด้านความตระหนกัในการอนรุักษ์พลงังานและสิง่แวดล้อมท่ีมุ่งเน้นให้
พนกังานทกุคนในองค์กรร่วมกนัใสใ่จต่อการใช้พลงังานขององค์กร 
 เพ่ือเสริมสร้างแนวคิดในการปรับปรุง พฒันา  ป้องกนั การวเิคราะห์และแก้ไขปัญหาด้านพลงังานอย่างเป็น
มีรูปแบบในหน่วยงานและองค์กรอย่างต่อเน่ือง  
 เพ่ือให้ผู้ เข้าอบรมมีความเข้าใจต่อผลกระทบของการใช้พลงังานและสิง่แวดล้อมในปัจจบุนัได้อย่างถกูต้อง 

 

 

การสรา้งความตระหนักในการอนุรกัษพ์ลงังานและสิ่งแวดลอ้ม 

Energy Saving & Environment Awareness 

หลกัการและเหตผุล 

   
              พลังงาน คือปัจจัยส าคัญในการขับเคล่ือนกิจกรรมต่างๆ ทัง้ในส่วนการผลิตและบริการ การใช้พลงังาน

ก่อให้เกิดต้นทุนอย่างหนึ่งท่ีผู้ ใช้จ าเป็นต้องจ่ายเช่น ไฟฟ้า น า้ ลม ฯลฯ ถ้ามีการใช้อย่างไม่เหมาะสมก็จะต้องจ่าย

มากกวา่ท่ีควร แต่การท่ีจะท าให้ผู้ใช้พลงังานมีความรู้สกึรับผดิชอบและมีความตระหนกัด้านการอนรุักษ์พลงังานเป็น

เร่ืองท่ีไม่สามารถเกิดขึน้เองโดยอัตโนมัติและการที่จะท าให้ทุกคนในองค์กรมีความตระหนักการอนุรักษ์

พลังงานในองค์กรเป็นเร่ืองที่ไม่สามารถท าได้ในเวลาอันสัน้ แต่จะต้องมีการปลูกฝังให้เกิดเป็นวัฒนธรรม

และสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ในด้านข้อมูลและที่ส าคัญการจูงใจและการโน้มน้าวใจต่อผู้ปฏิบัติงาน

เป็นองค์ประกอบหน่ึงของการสร้างความตระหนักเพื่อให้เกิดความส าเร็จ 

         ดงันัน้การอบรมเร่ืองความตระหนักการอนุรักษ์พลังงานในองค์กรจึงมีความจ าเป็น โดยในการฝึกอบรม
จะเน้นการปลกูฝังให้เกิดเป็นวฒันธรรมและสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ในด้านข้อมลู และท่ีส าคญัการจูงใจ และ
การโน้มน้าวใจผู้ปฏิบตัิงานให้รับทราบถึงความจ าเป็นและผลกระทบและวิธีการอนุรักษ์พลงังานและสิ่งแวดล้อม
อย่างยัง่ยืนในองค์กร 
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หวัขอ้การเรียนรู ้
 

Module I ความรู้เร่ืองพลังงานเบือ้งต้นและความตระหนักการอนุรักษ์พลังงาน 
✓ แหลง่ท่ีมาของพลงังานและการจ าแนกชนิดของพลงังานแบบต่างๆ  
✓ สถานการณ์ด้านการใช้พลงังานของโลกและประเทศไทยในปัจจบุนั  
✓ ผลจากการใช้พลงังานและภาวการณ์เส่ือมถอยของสิ่งแวดล้อม 
✓ พลงังานส าคญัอย่างไร ท าไมเราถึงต้องอนุรักษ์พลงังานและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
✓ พลงังานทดแทนรูปแบบต่างๆในอนาคต 
✓ การสร้างความตระหนกัในการอนรุักษ์พลงังานและสิง่แวดล้อม Workshop 

            Module II ผลกระทบจากการใช้พลังงานต่อสิ่งแวดล้อม 

✓ ภาวะโลกร้อนจากการใช้พลงังานท่ีมีผลต่อภาวะสิง่แวดล้อม 
✓ ผลกระทบจากการใช้พลงังานกบัการเกิดก๊าซเรือนกระจกและสภาวะอากาศของโลกและ

สิง่แวดล้อม 
✓ ภาวะต่างๆท่ีมีผลกระทบจากการใช้พลงังานต่อภาวะแวดล้อม 

              Module III แนวทางการอนุรักษ์พลังงาน 
✓ การใช้พลงังานในอปุกรณ์ต่าง ๆ แนวทางการประหยดัพลงังาน                                            

(แสงสวา่ง เคร่ืองปรับอากาศ น า้ ไฟ เคร่ืองใช้ไฟฟ้าอ่ืนๆ )           
✓ แนวทางและวธีิการอนรุักษ์พลงังานในองค์กร 
✓ แนวทางและวธีิการอนรุักษ์พลงังานในครัวเรือน ท่ีพกัอาศยั 
✓ ผลกระทบของการใช้พลงังานอย่างสิน้เปลืองในองค์กร 
✓ ตวัอย่างความส าเร็จในการอนรุักษ์พลงังาน 
✓ แนวโน้มสถานการณ์ของการอนรุักษ์พลงังานในอนาคต 

• นโยบายไทยแลนด์ 4.0 กบัการอนรุักษ์พลงังานและสิง่แวดล้อม 

• โรงงานและองค์กรในยคุ ไทยแลนด์ 4.0และการปรับตวัขององค์กรในอนาคต 
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รูปแบบการสมัมนา  
 

➢ การบรรยายแบบมีส่วนร่วม                                                                              40 % 
➢ เกม / กิจกรรมกลุ่ม / ฝึกปฏิบตัิ Workshop และการน าเสนอผลงานกลุม่            40 % 
➢ กรณีศึกษา และดภูาพยนตร์                                                                   20 % 

ผลท่ีคาดว่าจะไดร้บั 

1. ได้รับความรู้และเจตคติเพ่ือสร้างความตระหนกัการประหยดัพลงังานของทกุคนในองค์กร 
2. ได้สร้างวฒันธรรมการประหยดัพลงังานให้เกิดขึน้ในองค์กร 
3. ได้เกิดการส่ือสารท่ีดี และก าจดัสิง่ขวางกัน้ระหวา่งกนัทางด้านอนรุักษ์พลงังานในองค์กร 
4. ได้น าเอาความรู้ ความเข้าใจไปปฏิบตัิได้เป็นกิจวตัรทัง้ท่ีท างาน และท่ีบ้าน 

5. สถานประกอบการสามารถลดการใช้พลงังาน ลดต้นทนุการผลติโดยผลผลติไม่ลดและ                         
ยงัคงคณุภาพไว้ได้ในมาตรฐานเดิม 

 

หลกัสูตรเหมาะส าหรบั       หวัหน้างาน พนกังาน และผู้ ท่ีสนใจทัว่ไป 

ระยะเวลาในการอบรม       1   วนั  (09.00 – 16.30 น. )   

อปุกรณท่ี์ใชใ้นการฝึกอบรม  - LCD Projector - Flip Chart  - Microphone  - Classroom and Workshop 

 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเตมิได้ที่ คุณฐิตมิา / คุณสมศักดิ์ชัย 

บริษัท วสิด้อม แม็กซ์ เซ็นเตอร์ จ ากัด 
Tel; 062-567-8524, 098-789-4524 

Email; info_training@wisdommaxcenter.com, l_somsakchai@wisdommaxcenter.com 
Website; www.wisdommaxcenter.com   Facebook; www.facebook.com/wisdommaxcenter 
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